
广东诚浩环境监测有限公司招聘简章

广东诚浩环境监测有限公司，简称“诚浩环境”，成立于 2016 年，总公司位于广

州，下设“甘肃西部诚浩环境科技有限公司”、“揭阳市诚浩环境工程有限公司”控股

子公司及肇庆、江门、茂名办事处，“广东省环境监测协会”、”会员单位揭阳市环保

协会”理事单位。

“诚浩环境”是一家具有专业化高素质的技术团队、先进精密的仪器设备和严谨高

效的质量管理体系、获得政府认可的第三方专业的检验检测机构，专门为政府部门、各

类企事业单位和个人提供各种环境监测（大气、水、土壤、固废、电离辐射）技术服务

和咨询。当前业务覆盖广东省和甘肃省各个地区。

公司成立以来一直贯彻“浩瀚数据，以诚为绳”的服务宗旨，落实“科学、公正、

诚信、专业”的质量方针，为环保事业作贡献。目前，经过 CMA 认证可检测技术项目

1064 项，拥有气相色谱质谱联用仪、气相色谱仪、液相色谱仪、电感耦合等离子体质

谱仪、火焰-石墨原子吸收分光光度计、离子色谱仪、原子荧光光度计等精密的检测仪

器设备约 300 余套。实验室、办公场地及员工宿舍占地面积约 3000 平方米。



公司以人为本，推崇团队为先，为员工提供施展个人才能、兴趣的专业平台；团队

年轻、活力，形成务实、实干、勤奋、开放、包容、协助的良好氛围和归属感；完善的

薪酬福利制度、奖惩机制，提倡多劳多得，奖励有能力有想法的员工积极施展，鼓励勤

劳勤奋的员工主动发挥，重视新员工的培养和发展。对于热衷从事环保事业的在校/应

届毕业生，公司制订了完善的人才培养机制，让新人在经过多方实践及科学评估后，量

身打造个人培养计划，挖掘个人潜能、提供匹配岗位，努力让每一个员工有科学可持续

发展的职业生涯。

公司设有市场业务室、业务综合室、现场检测室、质量管理室和分析室五大科室，

启动专业、高效的工作分配模式，更好地为广大社会环保事业服务。现向社会、各院校

诚招人才加盟。

需求岗位：

一、环境检测工程师（实习/正式）

岗位职责：

1、根据要求进行水、空气、土壤等分析工作；

2、负责所用仪器的日常维护、期间核查等工作；

3、相关标准扩项以及方法变更工作；

4、实验室比对、能力验证等相关工作；

5、主管交付的其他实验室管理工作。

任职要求：

1、环境监测、化学、水利相关专业；

2、能吃苦耐劳、动手能力强，工作积极，有责任心，具有良好的沟通表达能力和应变



能力；

3、工作经验者优先考虑。

薪酬：

实习薪资=实习津贴+优秀奖金

正式薪资=基本薪资+岗位薪资+项目提成+绩效（年薪 8 万起）

职业规划：

分析员——分析小组长——分析（分）室主管/项目经理——项目主管——项目总监

二、环境采样工程师（实习/正式）

岗位职责：

1、按照采样工作计划和采样标准要求，执行采样任务；

2、做好现场采样的质量保证和仪器设备的维护保养；

3、协助市场人员维护客户关系；

4、协助做好现场室内务工作；

5、主管交付的其他现场检测室相关工作。

任职要求：

1、环境监测、化学、水利相关专业；

2、吃苦耐劳、服从安排，具备良好的敬业精神和严谨的工作态度；

3、能接受经常性的出差安排；

薪酬：

实习薪资=实习津贴+优秀奖金

正式薪资=基本薪资+岗位薪资+出差补贴+司机补贴+项目提成+绩效（年薪 8 万起）



职业规划：

现场采样员——采样小组长——采样（分）室主管/项目经理——项目主管——项目总

监

三、质量管理员（实习/正式）

岗位职责：1、检验检测报告的编制

2、负责检查所有检测过程中生成的原始记录的情况；

3、负责环境监测实验分析和环境采样的质量监督；

4、负责相关质量体系的工作；

5、主管交付的其他工作。

任职要求：1、环境监测、化学、水利相关专业；

2、能吃苦耐劳、做事细心谨慎，工作积极，有责任心，具有良好的沟通表达能力和应

变能力；

3、有工作经验者优先考虑。

薪酬：

实习薪资=实习津贴+优秀奖金

正式薪资=基本薪资+岗位薪资+项目提成+绩效（年薪 8 万起）

职业规划：

报告编辑员——报告小组长——报告（分）室主管/项目经理——项目总监

质量管理员——质管小组长——质管（分）室主管/项目经理——质管总监

四、市场业务经理（实习/正式）



岗位职责：

1、主要负责环保监测的销售、推广、客户开发与维护工作；

2、对客户提供专业的咨询，定期对客户进行分析及回顾；

3、根据公司下达的业绩指标，完成目标市场中的目标客户，积极协调内外资源以确保

销售目标完成；

4、负责联系并拜访客户、促成合作、签订合约，负责客户关系的长期维护；

5、定期完成客户的回款进度；

6、完成上级领导下达的目标及任务。

任职要求：

1、环境监测、化学、化工相关专业优先，其它专业须有营销工作经验；

2、工作积极，有责任心，能吃苦耐劳，能适应外出出差工作；

3、形象好、服务意识强、性格开朗、阳光积极。

薪酬：

实习薪资=实习津贴+项目提成

正式薪资=基本薪资+岗位薪资+项目提成（年薪 8 万起）

职业规划：

业务员——业务经理——区域主管/项目经理——项目主管——市场总监

管控专员——管控/客服小组长——客服总监

福利待遇：公司为员工提供住宿、购买社保、商业保险；建立了专业技术培训、职称评

定、职位晋升等职能提升体系制度；定期团建、生日会、体检的福利体系制度。员工享



受项目提成、绩效奖金、年终奖、优秀员工奖；完善的法定节假日、年假、病假、婚假、

产假、丧假。

公司地点：广州市南沙区万泰路 49 号 5 号楼 5 楼整层。

公交路线：番禺广场地铁站 A 出口转番 11、番 141、南沙 70 到太石工业园站下，导

航到太石标准工业园 5 号楼（请搭乘东边靠围墙处的电梯）

联系人：叶小姐 17688272561、email：1328643121@qq.com
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